Zur Erweiterung des Teams sucht das Wohnhaus
oder spater D

eine padagogische od'e['
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In unserem Wohnhaus TheobaldstraRRe sind 35 Menschen mit unterschiedlichem Hilfe- und Teilhabebedarf
zu Hause.

Was wir lhnen bieten:

e Attraktive Bezahlung nach TVOD und Sozialleistungen des 6ffentlichen Dienstes (u.a. die
Jahressonderzahlung, betriebliche Altersvorsorge, bis zu 34 Tage Urlaub bis zu 2
Regenerationstage, Fahrradleasing, VWL, Verglinstigung bei der KFZ Versicherung)

e einen unbefristeten Arbeitsvertrag

e attraktive interne und externe Fortbildungsmaoglichkeiten

e Wertschatzende und konstruktive Zusammenarbeit im interdisziplindren Team

lhre Aufgaben:
e Uberwachung, Versorgung und Betreuung der Bewohner in der Nacht
e Grund- und Behandlungspflege
e Unterstitzung der padagogischen Arbeit

Was Sie mitbringen sollten:

e einen Abschluss als staatlich anerkannter Krankenpfleger, Altenpfleger, Heilerziehungspfleger oder
vergleichbar (m/w/d)

e Interesse und Freude an der Arbeit mit Menschen mit geistiger und korperlicher Beeintrachtigung

e Einfihlungsvermogen, Diskretion, Flexibilitat und emotionale Belastbarkeit

e Erfahrungen in der Arbeit mit beeintrachtigten Menschen ist wiinschenswert

e Gute Beobachtungsgabe und tberblicken, wann der von Ihnen Betreute eine besondere Ansprache
benotigt

e Selbstandiges Arbeiten

e Verantwortungsbewusstsein

Fiir Rickfragen kontaktieren Sie bitte Herrn Vandermeulen (Leiter Wohnhaus Theobaldstral3e) unter
0651-12850 oder per Mail an WH.Theobaldstrasse@lebenshilfe-trier.de .

Haben wir Ihr Interesse geweckt? Dann freuen wir uns auf Ihre aussagekraftige Bewerbung.

Bitte senden Sie diese schnellstmdglich an: bewerbung@lebenshilfe-trier.de oder laden Sie Ihre

Unterlagen direkt Gber unsere Homepage hoch.
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